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Engagement fur eine vielfaltige Arbeitswelt

WISAG unterstutzt Schilerinnen und Schiler bei
der Berufswahl und setzt mit dem ersten KiWIS
Zukunftstag ein Zeichen gegen
Geschlechterklischees

Frankfurtam Main, den 15. Mai 2024 - Im Rahmen des ersten KiWIS
Zukunftstages, der Ende April in Kooperation mit der WISAG und der IC
Immobilien Gruppe stattfand, nutzten insgesamt 15 Schilerinnen und
Schuler die Mdglichkeit,spannende Berufsbilder im Facility
Management, in der Aviation, in der Industrie und im Property
Management kennenzulernen. Damit unterstreicht die WISAG als
werteorientiertes Familienunternehmen mit tber 50.000 Mitarbeitenden
aus 140 Nationen ihrlangjahriges soziales Engagement fir eine
vielfaltige und klischeefreie Arbeitswelt.

Ob in Stuttgart, Dusseldorf, Berlin oder in Frankfurt am Main:
Deutschlandweit 6ffneten verschiedene Standorte der WISAG und der IC
Immobilien Gruppe ihre Turen, uminteressierten Jugendlichen Einblicke in
vielfaltige Berufsbilder der Immobilien- und Dienstleistungsbranche zu geben.
So auch am Flughafen in Frankfurt am Main, wo die WISAG bereits seit 2018
Bodenverkehrsdienstleistungen fur Fluggesellschaften erbringt. Gemeinsam
mit den engagierten Mitarbeitenden vor Ort haben die Schilerinnen und
Schiuler unter anderem das Vorfeld erkundet, mehr tiber die im Rahmen der
Nachhaltigkeitsinitiative ,Ready for Green“ eingesetzten Elektrofahrzeuge
erfahren und bei Check-in Prozessen unterstutzen durfen. Auch Carmen
Ruck, eine der beiden geschéftsfiihrenden Direktorinnen der WISAG Aviation
Service Holding SE, gab den Jugendlichen wertvolle Tipps fiir die spatere
Berufswahl und stellte verschiedene Einstiegsméglichkeiten wie Praktika
oder Ausbildungsberufe in der Luftfahrtbranche vor.
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,Mit Angeboten wie dem KiWIS Zukunftstag mdchten wir die Vielfalt unserer
Gesellschaft fordern und junge Menschen dazu ermutigen, ihren ganz
eigenen Weg zu gehen, losgeltst von altmodischen Geschlechterklischees
und Rollenbildern. Unser Ziel ist es, eine bunte Gesellschaft zu schaffen, in
der jeder die Moglichkeit hat, erfolgreich zu sein®, sagt Dr. Annette Gimbel,
Geschéftsfuhrerin der KiWIS Stiftung. Aufgrund des positiven Feedbacks
seitens der Teilnehmenden und ihrer Eltern wird die KiWIS Stiftung den

Zukunftstag auch 2025 wieder anbieten.
Einblicke in die Berufsweltauch wahrend der Schulferien méglich

Der KiWIS Zukunftstag ist nicht das einzige Angebot fur motivierte
Nachwuchskrafte, um mehr tGber die vielfaltigen Berufsmdglichkeiten bei der
WISAG zu erfahren: Ganzjahrig kdnnen sich interessierte Schilerinnen und
Schiler unter Angabe ihrer persénlichen Praferenzen Uber die KiWIS Stiftung
fur einen Praxistag wahrend der Schulferien bewerben. Bewerbungsfrist fir
die bevorstehenden Sommerferien ist der 15. Juni 2024. Bewerbungen fur
die diesjahrigen Herbstferien nimmt die Stiftung bis zum 30. September 2024

entgegen. Weitere Informationen finden Sie unter www.kiwis.de.

Dr. Annette Guimbel (Geschéaftsfihrerinder
KiWIS Stiftung, 1. v. links), Jana Lorena
Eggert (Leiterin Externe Kommunikation, 2.
v. links.), Julian Ahlbrand (1. v. rechts) und
Nesliha lhan (2. v. rechts) von der WISAG
Aviation haben die Schulerinnen und
Schiiler im Rahmen des ersten KiWIS
Zukunftstages bei einer Tour Uber das
Vorfeld des Frankfurter Flughafens begleitet
und ihnen spannende Berufsbilder in der
Aviation-Branche vorgestellt. Quelle:
WISAG, 2024.
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Uber die WISAG:

Die WISAG mit Hauptsitz in Frankfurt am Main istein inhabergefiihrtes Multi-
Dienstleistungsunternehmen, das in den Geschéftsbereichen Facility Service, Industrie Service
und Aviation Service tatig ist. Dort werden vielféltige Dienstleistungen fur Biro-, Gewerbe-, und
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Wohnimmobilien, fir die Industrie sowie fir Fluggesellschaften und Flughé&fen erbracht. Die
WISAG vereint die Kreativitat, Beweglichkeit und Bodenstandigkeit eines mittelstandischen
Unternehmens mit den Starken eines Konzerns in Familienhand. Die gesamte WISAG Gruppe
istmit Uber 50.000 Mitarbeitenden an mehr als 250 Standorten im In- und Ausland aktiv. Das
Unternehmen wurde 1965 von Claus Wisser in Frankfurt am Main gegriindet und wird
mittlerweile in zweiter Generation von Michael C. Wisser gefiihrt.

Uber die KiWIS Stiftung:

Die anlasslich des 50. Firmenjubildums der WISAG von Michael C. Wisser und seinem im
Oktober 2023 verstorbenen Vater Claus Wisser gegrundete KiWIS Stiftung verfolgt das Ziel,
die Bildungschancen von Kindern und Jugendlichen zu verbessern. Mit einer Vielzahl
verschiedener Férderangebote und Veranstaltungen leistetdie Stiftung bereits seit 2015 einen
wertvollen Beitrag fUr eine bunte und funktionierende Gesellschaft.

Uber dielC Immobilien Gruppe:

Die IC Immobilien Gruppe isteiner der gréf3ten Full-Service-Dienstleister fur gewerbliche
Immobilien in Deutschland und agiert seit iber 35 Jahren fur nationale und internationale
Investoren. Wir bieten ein vollumfangliches Leistungsspektrum aus Property Management,
Asset Management, Projektsteuerung, Center Management, Vermietung, Investment und
Fondsmanagement. Mit acht Niederlassungen sind wir an den TOP Immobilienstandorten in
Deutsch-land vertreten und betreuen mehr als 23 Mrd. Euro Assets under Management. Zu
unseren Kunden zé&hlen nationale wie internationale institutionelle Investoren, Immobilienfonds,
Versicherungskonzerne, Pensionskassen, Stiftungen, Family Offices u.a.

Kontakt WISAG:

WISAG Dienstleistungsholding SE

Jana Lorena Eggert

Leiterin Externe Kommunikation
HerriotstraRe 3, 60528 Frankfurt am Main
Telefon: +49 69 505044-362

E-Mail: janalorena.eggert@w isag.de

Website: www.wisag.de
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